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Проект ГЭФ/ФАО) “Содействие сохранению 
агробиоразнообразия и устойчивому поведению для 
повышения устойчивости к продовольствию и питанию в 
Таджикистане» 

 

 
ЗАПРОС НА ПОДАЧУ ПРЕДЛОЖЕНИЯ (ЗП) 

 
 

НАИМЕНОВАНИЕ И АДРЕС ФИРМЫ: 
 

Заинтересованным организациям 
 
 
 
 
 
 
 

 
ДАТА: 6 июня 2024 года 
 
ССЫЛКА: 2024-06-06/01-RFP-NCIEPA-FAO-ABD  
 
Анализ, оценка рынка и изучение возможности создание 
цепочек добавленной стоимости местных 
сельскохозяйственных культур и диких сородичей  
в целевых районах проекта Шахристан, Рашт, Таджикабад 
и Балджуван. 
 

 
Уважаемый г-н / г-жа: 
 
Просим Вас представить свое Предложение на проведение анализа, оценки рынка и изучение возможности 
создание цепочек добавленной стоимости местных сельскохозяйственных культур и их диких сородичей в 
целевых районах проекта Шахристан, Рашт, Таджикабад и Балджуван с целью содействия рыночной 
жизнеспособности традиционных сортов сельскохозяйственных культур и диких сородичей культур. При 
подготовке Предложения используйте, пожалуйста, форму Приложения 2.  

 
Предложения могут быть представлены не позднее 20 июня 2024 года, 17:00 по местному времени 
(GMT+5) по электронной почте, почтовым курьером или факсом по указанному ниже адресу: 

Национальный центр действий по охране окружающей среды (НЦДООС) 
ул. Б.Гафуров 373, г.Душанбе, Республика Таджикистан 

г-н Шерматов Хисравшох, Директор НЦДООС РТ 
или 

neap.tj@gmail.com  
 
Ваше Предложение должно быть составлено на русском или таджикском языке, и быть действительным в 
течение минимального периода 60 дней. При подготовке Предложения, Вы несете ответственность за то, 
чтобы заявка достигла адресата в указанные сроки. Предложения, полученные НЦДООС после указанного 
выше срока по любой причине, не будут рассматриваться.  Если Вы отправляете Ваше Предложение по 
электронной почте, просьба обеспечить, чтобы оно было подписано и сохранено в формате pdf, без вирусов 
или поврежденных файлов. 
 
Предлагаемые услуги будут рассмотрены и оценены на основе их полноты и соответствия требованиям 
Запроса на Предложения, а также соответствия требованиям всех других приложений, содержащих 
подробные требования запроса. 

 
Контракт будет присужден авторам того Предложения, которое наиболее соответствует всем требованиям 
Запроса, удовлетворяет всем критериям оценки и предлагает наиболее выгодное соотношение цены и 
качества услуг. Любое Предложение, которое не отвечает изложенным требованиям, будет отклонено. 
 
Любое расхождение между ценой за единицу и совокупной ценой будет пересчитано со стороны НЦДООС, 
при этом приоритетной является цена за единицу, на основании которой будет исправлена совокупная цена. 
Если поставщик услуг не согласен с окончательной стоимостью, полученной в результате перерасчета и 
исправлений арифметических ошибок со стороны НЦДООС, то его Предложение будет отклонено. 

 

mailto:neap.tj@gmail.com
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После получения НЦДООС Предложения, не принимаются никакие изменения совокупной цены, 
возможные в результате роста цен, инфляции, колебаний валютных курсов, или любых других рыночных 
факторов. На момент подписания контракта или заказа на закупку, НЦДООС оставляет за собой право 
изменять (увеличивать или уменьшать) объем услуг или товаров до максимум двадцати пяти процентов 
(25%) от общего предложения, без каких-либо изменений цены за единицу или других условий и 
положений. 
 
На любой контракт или заказ на закупку, выданный по данному Запросу на подачу предложений, 
распространяется действие Общих условий и положений контракта, прилагаемых к настоящему документу. 
Сам факт подачи Предложения предполагает, что поставщик услуг безусловно принимает Общие условия и 
положения НЦДООС, содержащиеся в Приложении 4.  

 
Обратите, пожалуйста, внимание на то, что независимо от результатов или порядка проведения процесса 
отбора, НЦДООС не несет обязательств по принятию любого Предложения, выдаче контракта или заказа на 
закупку, а также не несет ответственности за любые расходы, связанные с подготовкой и представлением 
Предложения поставщиками услуг. 

 
НЦДООС призывает каждого потенциального поставщика услуг к предотвращению возможного конфликта 
интересов, путем предоставления НЦДООС информации о том, были ли Вы, любой из Ваших партнеров или 
сотрудников причастны к подготовке требований данного Запроса, его проекта, сметы расходов и другой 
информации, содержащейся в Запросе на Предложение. 

 
НЦДООС придерживается политики абсолютного неприятия случаев мошенничества и других запрещенных 
видов деятельности и выражает свою приверженность делу предотвращения, выявления и расследования 
всех подобных актов и случаев в отношении НЦДООС, а также третьих сторон, участвующих в 
деятельности НЦДООС. НЦДООС надеется, что ее поставщики будут придерживаться Кодекса поведения 
поставщика ООН, информация о котором доступна на сайте: 
http://www.un.org/depts/ptd/pdf/conduct_english.pdf 
 
Благодарю Вас и с нетерпением ждем  Ваших предложений. 
 

С уважением, 
Хисравшох Шерматов 
Директор НЦДООС 
3 июня 2024 года 

http://www.un.org/depts/ptd/pdf/conduct_english.pdf
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Приложение 1. 
Описание требований 

 
Контекст требования 

 
Анализ, оценка рынка и изучение возможности создание цепочек 
добавленной стоимости местных сельскохозяйственных культур и диких 
сородичей в целевых районах проекта Шахристан, Рашт, Таджикабад и 
Балджуван. 

Исполнительный партнер 
ПРООН 

 
Национальный центр действий по охране окружающей среды при КООС 

Краткое описание требуемых 
услуг 

 
Техническое задание, приведенное в Приложение 3 

Перечень и описание 
ожидаемых результатов 

1. Подробный отчет по анализу согласно пунктам ТЗ 

Лицо, которое контролирует 
работу/исполнение контракта 
со стороны Поставщика услуг 

Директор НЦДООС и координатор проекта ГЭФ/ФАО “Содействие 
сохранению агробиоразнообразия и устойчивому поведению для 
повышения устойчивости к продовольствию и питанию в Таджикистане» 

Частота отчетности Квартальный и месячный 
Требования отчетности о 
ходе работ 

Отчётность должна отражать прогресс в работе, сложности и/или 
отклонения (если имеются) и ориентировочные даты завершения. 

 
Место выполнения работ 

☑г. Душанбе, районы Шахристан, Рашт, Таджикабад и Балджуван. 
Финансовое предложение должно включать все остальные расходы, 
связанные с поездками 

Планируемая длительность 
работ 

12 месяцев со дня подписания контракт обеими сторонами 

Планируемая дата начала Дата подписания контракта 
Крайний срок завершения 12 месяцев со дня подписания контракт обеими сторонами 
 
Ожидаемые командировки 

 
 

Место/места 
назначения 

 
Планируемая 
длительность 

Краткое описание 
цели командировки 

 
Планируемая 

дата/даты 
Районы 
Шахристан 

6 дней Проведение детального 
анализа рынка и 
определения 
участников цепочки 
добавленной стоимости 
местных 
сельскохозяйственных 
культур и диких 
сородичей, и 
разработать 
рекомендации по 
конкретным 
мероприятиям 
связанные с развитием 
цепочек добавленной 
стоимости    по 
продукции АБР на 
местном уровне. 

1-2 месяца 
после даты 
подписания 
контракта 
обеими 
сторонами 

Район Рашт 
и 
Таджикабад 

10 дней Проведение детального 
анализа рынка и 
определения 
участников цепочки 
добавленной стоимости 
местных 
сельскохозяйственных 
культур и диких 
сородичей, и 
разработать 
рекомендации по 

4-6 месяца 
после даты 
подписания 
контракта 
обеими 
сторонами 
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конкретным 
мероприятиям 
связанные с развитием 
цепочек добавленной 
стоимости    по 
продукции АБР на 
местном уровне. 

Район 
Балджуван 

6 дней Проведение детального 
анализа рынка и 
определения 
участников цепочки 
добавленной стоимости 
местных 
сельскохозяйственных 
культур и диких 
сородичей, и 
разработать 
рекомендации по 
конкретным 
мероприятиям 
связанные с развитием 
цепочек добавленной 
стоимости    по 
продукции АБР на 
местном уровне. 

8-10 месяца 
после даты 
подписания 
контракта 
обеими 
сторонами 

г.Душанбе 10 дней Проведение семинара 
по обсуждению 
результатов анализа 
рынка и цепочки 
добавленной стоимости 
местных 
сельскохозяйственных 
культур и диких 
сородичей  

10-12 месяца 
после даты 
подписания 
контракта 
обеими 
сторонами 

 

 
Специальные требования 
безопасности 

 
☑Наличие всеобъемлющего страхового полиса на время поездки 

График выполнения с 
разбивкой и указанием 
сроков всех видов работ 

 
☑Требуется 

Имена и резюме лиц, 
занимающихся 
предоставлением услуг 

 
☑Требуется 
Подробное резюме специалистов, запрошенных в соответствии с формой 
оценки технических предложений (см. ниже). Каждое резюме должно 
быть подписано кандидатом. 

Валюта предложения ☑Доллары США 
☑Местная валюта (таджикский сомони). Для конвертации валюты будет 
использован курс ООН на день вскрытия предложений. 

 
НДС по финансовому 
предложению 

 

☑не должно включать НДС и другие применимые косвенные налоги 

Срок действия предложения 
(с момента последнего дня 
предоставления финансовых 
предложений) 

☑60 дней 
 
В исключительных случаях НЦДООС может просить кандидата о 
продлении срока действия Предложения, первоначально указанного в 
данном ЗП. В таком случае продление срока Предложения подтверждается 
в письменной форме, без внесения каких-либо изменений.  

Частичные котировки, 
коммерческие предложения 

☑Не допускается 
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Условия оплаты 

 

Результат Доля Срок 
Условие 

осуществления 
оплаты 

Результат 1 и 2 40% 

По своевременному 
предоставлению 
соответствующих 
результатов и приеме 
со стороны Директора 
НЦДООС  

В течение тридцати 
(30) дней с 
момента 
выполнения 
следующих 
условий: 
a) Письменный 

документ о 
приеме (т.е. не 
просто 
квитанция об 
оплате) 
качества 
результатов; и 

b) Получение от 
Поставщика 
услуг счета к 
оплате. 

Результат 3 и4 30% 

По своевременному 
предоставлению 
соответствующих 
результатов и приеме 
со стороны Директора 
НЦДООС  

Результат 5, 6 и 7 20% 

По своевременному 
предоставлению 
соответствующих 
результатов и приеме 
со стороны Директора 
НЦДООС  

 

Лицо (лица), ответственные 
за контроль/проверку/ 
утверждение результатов и 
оказанных услуг, и  выдачу 
разрешения  об оплате 

 
Директор НЦДООС, а также Координатор проекта ГЭФ/ФАО “Содействие 
сохранению агробиоразнообразия и устойчивому поведению для 
повышения устойчивости к продовольствию и питанию в Таджикистане» 

 
Вид Контракта, который 
будет подписан 

 
☑Заказ на закупку 
 

 
Критерии для заключения 
контракта 

 
☑ 1. Обоснованный практический опыт работы по данной теме не менее 5 
лет: 
2. Разработанную методологию по выполнению вышеуказанных 
компонентов проекта и детальный рабочий план (не более 5-и страниц);  
3. Предоставить ориентировочный проект бюджета расходов на реализацию 
компонентов   изложенных в данной методологии в произвольной форме. 
4. Копии всех учредительных документов (Устав, Свидетельство о 
регистрации, ИНН); 
5. Описание опыта работы организации-заявителя по охране окружающей 
среды, оценке устойчивости жизненного цикла, малому 
предпринимательству, по проведению анализа рынка и определения 
цепочки добавленной стоимости местных сельскохозяйственных культур и 
диких сородичей, включая показатели использования агробиоразнообразия 
(не более 2-3 страниц); 
6. Предоставить опыт работы организации по проектам связанным с 
сохранением и устойчивому использованию агро-биоразнообразия, 
сохранением природы а также по проведению анализа рынка и определения 
цепочки добавленной стоимости местных сельскохозяйственных культур и 
диких сородичей по на местном уровне. 
7. Описание квалификации привлекаемых специалистов по вопросам 
агробиоразнообразия, сельского хозяйства  и других специалистов в рамках 
согласованного бюджета. (не более 2 страниц).  
8. Компания также будет нести ответственность за предоставление 
устных и письменных переводов на русский язык, требуемых в рамках 
реализации контракта, по необходимости. 
☑Устойчивое финансовое положение: значение показателя ликвидности 
минимум 1 в течение последних 2-х лет; 
☑Не менее двух успешно выполненных проектов в области проведение 
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анализа и обзоров за последние 3 года; 
☑Самая низкая цена среди технически соответствующих предложений (на 
основе как минимум 70% технической оценки и самой низкой цены) 
☑Наличие: a) постоянного офиса, b) количество специалистов, требуемых в 
соответствии с Техническим заданием; c) наличие стационарного телефона, 
Интернета и корпоративной электронной почты, с помощью которых 
можно было бы связаться с персоналом офиса. 

 
Критерии оценки 
Предложения  

Техническое предложение (100 баллов) 
☑Опыт фирмы [50] 
☑Методы, соответствие условиям и срокам Графика Выполнения [30] 
☑Структура управления и квалификация ключевого персонала [20] 
 
Чтобы получить техническую квалификацию, необходимо получить не 
менее 70 баллов 
 
Финансовое предложение 
Принимается предложение, технически соответствующее с минимальной 
ценой. 

 
ПРООН заключит контракт с: 

 
☑Одним и только одним Поставщиком услуг 
 

 
Приложения к ЗП 

 
☑Форма заявки представления Предложения (Приложение 2) 
☑Подробное ТЗ (Приложение 3) 

 
Контактное лицо для 
информации 
(Только для письменных 
вопросов) 

 
neap.tj@gmail.com  
Любая задержка с ответом со стороны НЦДООС не должна использоваться 
в качестве причины для продления срока для представления предложения, 
за исключением случаев, когда НЦДООС определяет, что такое продление 
является необходимым и сообщает кандидатам новый срок. 

mailto:neap.tj@gmail.com
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Документы, которые следует 
предоставить 

• Должным образом заполненная, подписанная уполномоченным лицом, 
заверенная печатью фирмы заявителя Форма Приложения 2, в 
соответствии с перечнем требований в Приложении 2; 

• Сведения о компании, обращая внимание на описание компетентности 
компании в областях, указанных в приведённом Техническом задании, 
Приложение 3 (разделы общих сведений о компании и специфических 
сведений о компании), который не должен превышать пятнадцати (15) 
страниц, включая печатные брошюры и продукцию каталоги, 
относящиеся к приобретаемым товарам / услугам 

• Заверенная подписью уполномоченного лица и печатью заявителя копия 
свидетельства о регистрации предприятия, включая Учредительные 
документы; 

• Заверенная копия Сертификата качества (например, ISO и т. Д.) и / или 
другие аналогичные сертификаты, аккредитации, награды и отметки, 
полученные Участником торгов, если таковые имеются; 

• Финансовое отчетность за последние 2 года заверенное/подтвержденное 
третьей стороной, аудиторской компанией или прочими подобными 
институтами; 

• Список корпоративных клиентов, которым были предоставлены 
аналогичные услуги, которые требуются (просьба представить список) 

• Подтверждения об удовлетворительной работе от 3 лучших клиентов по 
аналогичным стоимости и характеру контрактам за последние 3 года; 

• Заявление о заинтересованности владельцев в других компаниях, 
используя форму, приведенную в Приложении 2; 

• Консорциум / Совместное предприятие / Соглашение о партнерстве, если 
какое-либо применимо, оформленное и должным образом подписанное 
всеми сторонами, в котором подробно изложены все участники, объект 
соглашения, обязанности и роли, имеющие отношение к данному ЗП, в 
особенности: 
• который является основным Заявителем (полностью ответственное за 

Предложение и любой возможный контракт, как единственный 
ответственный перед ПРООН с точки зрения результатов, 
координации проектов, коммуникаций, гарантий, контрактного 
выполнения и любых контрактных вопросов) 

• который/е является/являются партнером/ами в Консорциуме / 
Совместном предприятии, а также точная область ответственности 
или сотрудничества, в особенности, различая основного местного 
партнера, оказывающего вспомогательные услуги, если таковые 
имеются 

• Письменная декларация о принятии общих условий и положений 
соглашения 

• Резюме специалистов для участия в проекте. Каждое резюме должно быть 
подписано соответствующим специалистом, предложенным для команды 

• Декларация каждого специалиста, предложенного для команды, о 
готовности и доступности в период реализации проекта 

 
Пост-квалификация 

 
☑Верификация точности, правильности и достоверности информации, 
предоставленной участника торгов по представленным юридическим, 
техническим и финансовым документам; 
☑ Подтверждение степени соответствия требованиям ЗП и критериям 
оценки на основе того, что на этот момент было определено оценочной 
комиссией; 
☑Запрос и наведение справок от государственных органов, обладающими 
юрисдикцией в отношении участника торгов, или любого другого лица, 
которое могло вести бизнес с участником торгов; 
☑Запрос и наведение справок от других предыдущих клиентов по качеству 
исполнения по текущим или предыдущим исполненным контрактам 
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Дополнительное требование: 

 
Предложения, предоставленные двумя (2) или более поставщиками будут 
отклонены, если будет иметь место какое-либо из следующих: 

a) у них один контролирующий партнер, директор или общий 
акционер; или 

b) любой из них получают или получили какие-либо прямые или 
косвенные субсидии от других / с; или 

c) имеют одного и того же законного представителя для целей 
данного запроса; 

d) имеют прямое отношение друг с другом или через третьего лица, 
что ставит их в состоянии иметь доступ к информации или влиять 
на предложение другого поставщика относительно данного тендера 
(RFP); 

e) являются субподрядчиками предложения друг друга или 
субподрядчик одного предложения предоставляет другое 
предложение от его имени как лидирующий поставщик; или 

f) эксперт, предлагаемый в состав команды заявителя, участвует и в 
других тендерных предложениях, поданных в рамках настоящего 
тендера. Данное условие не распространяется субподрядчику, 
фигурирующему в более чем одном тендерном предложении, 
заявленном по настоящему тендеру. 
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Оценка предложений 
 

НЦДООС будет оценивать предложения на предмет принятия Заявителем Общих условий и положений 
контрактов НЦДООС без каких—либо оговорок или отклонений. 
 
Оценочная комиссия будет рассматривать и оценивать технические предложения основываясь на их 
соответствии Техническому Заданию и другой требуемой документации, применяя критерии оценки, 
указанные в ЗП. Каждому из таких предложений будет присужден «технический» балл. Предложение будет 
считаться недействительным, если оно в значительной степени, не отвечает требованиям ЗП и Технического 
Задания, а также не набирает минимальный балл за техническую оценку предложения. После получения 
всех предложений, НЦДООС не может изменять критерии или методы оценки заявок. 
 
Ниже представлены формы оценки технических предложений. Получаемое количество баллов, 
установленных для каждого критерия оценки, указывает относительную значимость или вес элемента в 
общем процессе оценки. Формы оценки предложений приводятся далее: 
 
Форма 1: Компетенция/опыт компании 
Форма 2: Методология – предлагаемый подход и план действий/ мероприятий 
Форма 3: Структура управления и ключевой персонал 
 
Оценка технического предложения 
Форма 1 

Получаемые 
баллы 

Компания / Организация 
А B C D E 

Компетенция/опыт компании 
1.1 Репутация компании (компетенция/надежность): 20      

• Успешный соответствующий опыт работы более 
3 лет, более 3 рекомендаций 10      

• Более двух контрактов в требуемой области, 
выполненных за последние 3 года 7      

• Наличие рекомендательных писем от 
Международной организации (организаций) 3      

1.2 Технический потенциал, который может 
повлиять на предоставление услуг: 30      

• Структура и размер компании 10      
• Более 4 квалифицированных сотрудников 15      
• Хорошая финансовая стабильность, быстрое 

соотношение выше 1 5      

Всего по Форме 1 50      
 
Оценка технического предложения 
Форма 2 

Получаемые 
баллы 

Компания / Организация 
А B C D E 

Методология – предлагаемый подход и план действий/ мероприятий 
2.1 • Четко ли определен объем работ и отвечает ли он 

Техническому Заданию? 10      

2.2 • Насколько хорошо заявитель понимает задание 10      
2.3 • Соответствует ли принятая концептуальная 

основа/методология для выполнения задачи 10      

Всего по Форме 2 30      
 
Оценка технического предложения 
Форма 3 

Получаемые 
баллы 

Компания / Организация 
А B C D E 

Структура управления и ключевой персонал (специалисты по разработке системы управления информацией 
с квалификацией по адаптации и установке программного обеспечения / системы, а также проведению 
тренингов и веб-дизайну / разработке)1 
        

•        

 
1 нижеследующие позиции могут, в том числе занимать сотрудники, привлекаемые на краткосрочной 
основе, а также лица, указанные в качестве постоянного штата 



 10 

• Более 3 лет соответствующего опыта в 
управлении командой и организации разработки 
и внедрения системы управления информацией. 
Хорошие навыки планирования, аналитическая 
работа и навыки отчетности 

5 

     

        
•        
•        

3.3 Специалист/ы по программированию и 
проведению тренингов 6      

• Высшее образование (или эквивалентное), 
желательно в соответствующей области 
окружающей среды, биологии, лесного 
хозяйства, ИТ, веб-дизайна или управления 
(копия диплома, сертификата и других 
документов, показывающих наличие высшего 
образования) 

2 

     

• Более 3 лет существенного опыта работы с веб-
страницами/ сайтами. 4      

Всего по Форме 3 20      
 

Всего по Форме 1, 2 и 3 100      
 
На втором этапе для дальнейшей оценки цены будут учитываться только Финансовые предложения тех 
Заявителей, которые получили минимальную техническую оценку (минимум 70 баллов от доступной 
максимальной технической оценки 100). На этом этапе отбирается самое низкое технически 
соответствующее предложение (минимум 70% за техническое соответствие и самую низкую цену) для 
присуждения контракта. 
 
В случае несоответствия специалистов языковым требованиям, компания берет на себя ответственность за 
расходы переводчика. Это должно быть обозначено в предложении. Только в этом случае, будут засчитаны 
балы. 
 
Общая оценка будет являться комбинацией технической оценки и самой низкой цены предложения (метод 
оценки указывается в данном ЗП документе). 
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Приложение 2 
 

ФОРМА ЗАЯВКИ ДЛЯ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПОСТАВЩИКА УСЛУГ2 
 

(Эта форма должна быть отправлена только на официальном бланке Поставщика услуг3) 
 
 

[Вставить: Место]. 
[Вставить: Дата] 

 
Кому: Национальному центру действий по охране окружающей среды при КООС Республики 
Таджикистан 
 
Уважаемый г-н/ г-жа: 

Мы, нижеподписавшиеся, настоящим предлагаем оказание НЦДООС следующих услуг в соответствии с 
требованиями, определенными в RFP-NCIEPA-FAO-ABD от 6 июня 2024 года и всех приложениях к нему, а 
также Общими условиями и положения контрактов ПРООН. Мы подтверждаем, что прочитали, поняли и 
принимаем требования и условия технического задания, описывающего наши обязанности и 
ответственность по данному ЗП, а также общие условия НЦДООС по контракту. 

Мы согласны соблюдать условия настоящего коммерческого предложения в течение 60 календарных дней 
от установленной в запросе крайней даты подачи предложения, оно остается обязательным для исполнения 
и может быть принято в любое время до истечения данного периода. Настоящим заявляем, что: 

a. вся информация и заявления, представленные в данном тендерном предложении, являются 
правдивыми, и мы согласны с тем, что любые неверные сведения, содержащиеся в нем, могут 
привести к нашей дисквалификации; 

b. в настоящее время мы не внесены в реестр ООН, включающий компании, которые не имеют права 
осуществлять поставки, и в иные подобные списки других агентств ООН, также мы никак не 
связаны с любыми компаниями или лицами, включенными в Консолидированный список Комитета 
Совета безопасности ООН 1267/1989. 

c. мы не находимся в стадии незавершенного банкротства и не имеем тяжб на рассмотрении суда или 
исков, которые могли бы негативно сказаться на нашей работе в качестве действующего 
предприятия; 

d. у нас не работают лица, которые работают или недавно работали в ООН или ФАО, и мы не 
планируем нанимать таких лиц. 

Мы отдаем себе отчет в том, что Ваша организация оставляет за собой право принять или отклонить любое 
из полученных предложений, не несет ответственности за такие действия и не берет на себя обязательство 
информировать поставщика об их причинах без соответствующего запроса с нашей стороны. 

 
[Имя и подпись уполномоченного лица Поставщика 
услуг] 
[Должность] 
[Дата] 

 

 

 

 

 

 

 
2Это является Руководством для поставщика услуг в подготовке Предложения.  
3 На официальном бланке необходимо указать контактные данные – адреса, адрес электронной почты, 
номера телефона и факса – в целях проверки.  
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A. Квалификация Поставщика услуг 

 
Поставщик услуг должен описать и объяснить, каким образом и почему он является лучшим 
кандидатом, удовлетворяющим требованиям НЦДООС, указав следующее: 
  
a) Профиль – описание характера коммерческой деятельности, информации о компании (не 

превышающая 5 страниц), подтверждающая специализацию, практический опыт Заявителя 
осуществлять деятельность в требуемом направлении, а также наличие не менее 2 
специалистов, имеющих высшее образование в требуемой области с практическим опытом 
работы не менее 3 лет, находящихся в постоянном штате; 

b) Наличие в уставе право оказания данной услуги и другие разрешительные документы на ведение 
деятельности, регистрационные документы, свидетельство налогоплательщика и т.д. 

c) Рекомендации и список корпоративных заказчиков/клиентов, которым оказывались подобные 
услуги; 

d) Сертификаты и аккредитации – включая сертификаты качества, патенты и т.д. (если 
таковое требуется местным законодательством).  

e) Финансовая отчетность за последние два года 
f) Репутация – список клиентов на аналогичные услуги, требуемые НЦДООС, описание целей 

контракта, длительность, стоимость, наименование контакта; 
g) Собственная письменная декларация, что компания не находится в списке Совета 

Безопасности ООН 1267/1989, списке Отдела закупок ООН или других списках дисквалификации 
ООН. 

 
 

B. Предлагаемые методы выполнения услуг 

 
Поставщик услуг должен предоставить пошаговую концепцию и схему реализации поставленных 
задач/методологию с графиком выполнения работ (не более 5 стр.), описать, каким образом он будет 
выполнять требования ЗП; с предоставлением подробного описания основных характеристик выполнения 
работ, осуществляемых механизмов отчетности и обеспечения качества, а также обоснования 
целесообразности предлагаемых методов  в контексте местных условий и вида работы.  

 
C. Квалификация ключевого персонала  

 
По требованию ЗП Поставщик услуг должен представить: 
a) Имена и квалификации ключевого персонала, который будет оказывать услуги, с указанием 

лидера команды и вспомогательного персонала; 
b) Резюме предполагаемых сотрудников, с указанием профессиональных квалификаций, подписанное 

владельцем данного резюме;  
c) Письменное подтверждение от каждого сотрудника, что он/а доступен/а в течение всего срока 

договора; и 
d) Копию дипломов, сертификатов по требованию ПРООН. 

 
D. Разбивка расходов по результатам выполнения работ* 
 

 Результаты [перечислить, согласно 
тому, как указано в ЗП] 

Процентная доля от общей 
цены (Объем для оплаты) 

Цена 
(Общая сумма, включая всё) 

1 Результат 1, выходной продукт   
2 Результат 2, выходной продукт   
3 ….   
 Всего  100%  

* Данная разбивка будет служить основанием для выплаты траншей 
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E. Разбивка расходов по составляющим компонентам расходов [только в качестве 

примера]: 

Описание деятельности Оплата за 
единицу времени 

Общая 
длительность 

услуг 

Кол-во 
сотрудников 

Общая 
ставка  

I. Услуги персонала      
     1. Услуги головного офиса     
           a.  Услуга 1     
           b.  Услуга 2     
     2. Услуги полевых офисов     
           a .  Услуга 1     
           b.  Услуга 2      
     3.  Услуги из-за зарубежа     
          a.  Услуга 1     
          b.  Услуга 2     
II. Командировочные расходы     
           1.  Стоимость проезда     
           2.  Суточное денежное 
довольствие 

    

           3.  Связь     
           4.  Копирование документов     
           5.  Аренда оборудования     
           6.  Иное     
III. Иные расходы, связанные с 
выполнением работ  

    

 
[Имя и подпись уполномоченного лица Поставщика 
услуг] 
[Должность] 
[Дата] 
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Приложение 3. 
 

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ (ТЗ) 
на проведение  

Анализа, оценки рынка и изучение возможности создание цепочек добавленной стоимости местных 
сельскохозяйственных культур и диких сородичей в целевых районах проекта Шахристан, Рашт, 

Таджикабад и Балджуван 
 

1. Название проекта 
 
Проекта ГЭФ-ФАО «Содействие сохранению агробиоразнообразия по повышению устойчивости к 
продовольствию и питанию в Таджикистане» 
 
2. Описание проекта 
 

Проект направлен на сохранение, устойчивое использование и обеспечение сохранности 
национального и глобально значимого агробиоразнообразия, а также связанных с ним знаний и культурных 
аспектов традиционных агроэкосистем Таджикистана.  Это включает в себя оценку и поддержание местных 
сортов, диких сородичей сельскохозяйственных культур и связанных с ними знаний и культурных методов в 
традиционных агроэкосистемах Таджикистана. 

 
Проект состоит из 3 компонентов: 

• Компонент 1: Сохранение агробиоразнообразия и совершенствование политики в интересах местных 
сообществ;  

• Компонент 2: Укрепление потенциала местных сообществ и селекционного сектора для использования 
широкого агробиоразнообразия коренных народов и обеспечения устойчивости к изменению климата;  

• Компонент 3: Поддержка разработки политики, управления знаниями, улучшения финансирования, 
мониторинга и оценки. 

 
Проект основан на текущих инициативах и процессах и предполагает участие нескольких 

заинтересованных сторон, включая фермеров, неправительственные организации и частный сектор, чтобы 
обеспечить его устойчивость после завершения проекта.  Кроме того, проект способствует гендерному 
равенству и расширению прав и возможностей женщин, поддерживая их участие и способность принимать 
решения, улучшая доступ к ресурсам и технологиям, а также создавая финансовые возможности для 
деятельности, приносящей доход. 

 
Компонент 3. результат 3.1.2. направлен на улучшение понимания экономической ценности АБР и 

связанных с ними экосистемных услуг, оценки жизненного цикла и рыночных исследований, которые 
приносят пользу средствам к существованию сельских районах и продовольственной безопасности за счет 
улучшения проанализированных рыночных каналов в Раштском, Таджикабадском, Балджуванском и 
Шахристанском районах.  

 
В рамках данного компонента предполагается разработать целостную, основанную на фактических 

данных информационную систему о местных продуктах с добавленной стоимостью, включающую не менее 
25 тематических исследований в целевых районах для содействия рыночной жизнеспособности 
традиционных сортов сельскохозяйственных культур.  

Для создания цепочки стоимости необходимо использовать подход, ориентированный на рынки, и 
продвижение коротких продовольственных цепочек (SFC).  Этот подход рассматривает все 
заинтересованные стороны и этапы цепочки, а не только уровень фермера и их организации, но и их 
взаимодействие в цепочке создания стоимости с мелкими торговцами, малыми и средними предприятиями 
пищевой промышленности, местными рынками и розничными торговцами и конечными потребителями 
(локальные и удалённые).  

Необходимо использовать также подход цепочки добавленной стоимости (ЦДС), который 
рассматривает добавленную стоимость по всей цепочке создания стоимости и то, как поддерживать бизнес, 
связанный с этими продуктами, устойчивым образом, обеспечивая экономические стимулы для 
производителей и других заинтересованных сторон, которые могут получить эту добавленную стоимость. 

 
В связи с этим, НЦДООС ищет высококвалифицированную национальную компанию, или НПО, которые 
будут провести анализ и оценку рынка и ценовой цепочки продукции агробиоразнообразия.  
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Компания проведет анализ и исследования рынка продукции агробиоразнообразия, определить участников 
цепочек добавленной стоимости и разрабатывает бизнес-планы для женщин по производству продукции 
агробиоразнообразия и выход на местные рынки. Компания будет осуществлять свою деятельность под 
общим руководством директора НЦДООС и непосредственного управления Координатора проекта от ФАО. 
 
 
3. Объем работы 
 
Улучшение понимания экономической ценности агробиоразнообразия и связанных с ними 
экосистемных услуг, оценки жизненного цикла и рыночных исследований, которые приносят пользу 
средствам к существованию сельских районах и продовольственной безопасности за счет улучшения 
проанализированных рыночных каналов. 
 

1. Проведение анализа и исследование рынка агробиоразнообразия и определит участников цепочки 
добавленной стоимости в пилотных районах проекта; 

2. Разработка материалов для поддержки фермеров в улучшении их продукции; 
3. Разработка 25 тематических исследований передовой практики по цепочки добавленной стоимости и 

не менее 10 тематических исследований должны быть ориентированы на женщин; 
4. Оценка жизненного цикла и маркетинговые исследования, включая гендерный анализ 10 рекламных 

материалов о ценностях АБР и 10 оценок продуктов и материалов ССХК и ДССК. 
5. Разработка 4 бизнес планов по продвижению продукции агробиоразнообразия на местные рынки, 

ориентированные на женщин.  
6. Описать традиционные методы и способы переработки и хранения продукции агробиоразнообразия 

(продукта агро-биоразнообразия) в целях создания цепочек добавленной стоимости; 
7. Разработать рекомендации для улучшения традиционных методов переработки и хранения продукции 

агробиоразнообразия в целях продвижения продукции на рынки сбыта и получения дополнительного 
дохода местными фермерами;  

8. Разработать альтернативные каналы для сбыта продукции местных сортов с добавленной 
стоимостью; 

9. Разработать материалы для поддержки фермеров в улучшении их продукции и выхода на рынок; 
10. Разработка рекламно-информационных материалов о опыте по переработке продуктов 

агробиоразнообразия; 
11. Картирование потенциальных продуктов, которые будут включены в исследования рынка;  
12. Картирование готовности фермеров работать с проектной командой и улучшать их доступ к рынку; 
13. Проведение 8 исследований рынка и подтверждение результатов с соответствующими 

заинтересованными сторонами. 
14. Проведения маркетингового исследования рынка местных стародавних сортов агробиоразнообразия и 

разработка 4 маркетингового плана;  
15. Выбор цепочек добавленной стоимости на основе критериев экологической и социально-

экономической устойчивости; 
16. Провести 6 оценок жизненного социального цикла (SLCA) и оценки устойчивости жизненного цикла 

(LCSA) выбранных цепочек добавленной стоимости, включая показатели использования 
агробиоразнообразия, включая гендерный анализ; 

17. Выбор шести цепочек добавленной стоимости для поддержки на основе результатов SLCA и LCSA и 
обеспечение того, чтобы, по крайней мере, две из них были ориентированы только на женщин; 

18. Завершающий отчет с приложением всех разработанных материалов по анализу и исследование 
рынка агробиоразнообразия и участников цепочки добавленной стоимости в пилотных районах 
проекта.  

 
Рекомендации и дальнейшие шаги 
Основываясь на мониторинге и анализе данных исследований: 
1. Документировать опыт и практику, разработать обоснование для повторения опыта на национальном 

уровне, в зависимости от ситуации, и оказывать поддержку проекту в повторения опыта и расширения 
этой передовой практики, в зависимости от ситуации и осуществимости. 

2. Оказывать поддержку проекту в технических аспектах, в организации и проведении национального 
семинара или других соответствующих пропагандистских мероприятий для продвижения продукции 
агробиоразнообразия на местные рынки. 

3. Разработать отчет на основе извлеченных уроков и передовой практики. 
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4. Планирование работы и отчетность о ходе работы 
 
1. Подготовить (и проконсультироваться с командой проекта) подробный план действий по разработке, 

внедрению и реализации (на территории пилотных районов). 
2. Предоставлять отчеты о результатах, в согласованных шаблонах и сроках, основываясь на годовой план 

работы и других материалах, которые могут потребоваться проекту для отчетности. 
3. Предоставлять информацию и материалы проекту о прогрессе по проектным мероприятиям, такие как 

конференции, семинары, в случае необходимости. 
4. Поддержать регулярную и адекватную связь с командой проекта. 
 
5. Ожидаемые результаты 
 
 Проведен анализ и исследование рынка агробиоразнообразия и определены участники цепочек 

добавленной стоимости местных сельскохозяйственных культур и диких сородичей в целевых районах 
проекта 

 Разработаны 25 тематических исследований передовой практики с добавленной стоимостью и не менее 
10 тематических исследований должны быть ориентированы на женщин 

 Разработаны 4 бизнес планов по продвижению (цепочек добавленной стоимости) продукции 
агробиоразнообразия на местные рынки ориентированные на женщин 

 Разработаны рекламно-информационных материалов об опыте по переработке продуктов 
агробиоразнообразия и цепочек добавленной стоимости 

 Разработаны рекомендации для улучшения традиционных методов переработки и хранения продукции 
агробиоразнообразия в целях продвижения продукции на рынки сбыта и получения дополнительного 
дохода местными фермерами;  

 Разработаны альтернативные каналы для сбыта (цепочек добавленной стоимости) продукции местных 
сортов с добавленной стоимостью; 

 Итоговый отчет по анализу рыка и цепочек добавленной стоимости и представлен на национальном 
семинаре с участием партнеров и заинтересованных сторон в г. Душанбе. 

 
6. Место проведения работ 
 
Данная работа будет проведена, базируясь в офисе в г. Душанбе, с поездками в проектные территории 
районы Шахристан, Рашт, Таджикабад и Балджуван. 
 
7. Объем цены предложения и график результатов 
 
Продолжительность контракта 12 месяцев. Ниже приводятся результаты и сроки, включая поездки в 
пилотные районы. 
 
# Ожидаемые результаты Временные рамки 

1 Проведен анализ и исследование рынка агробиоразнообразия и  
определены цепочки добавленной стоимости местных 
сельскохозяйственных культур и диких сородичей  
в целевых районах проекта 

2 месяца после подписания 
контракта обеими сторонами 

2 Разработаны 25 тематических исследований передовой практики 
с добавленной стоимостью и не менее 10 тематических 
исследований должны быть ориентированы на женщин 

4 месяца после подписания 
контракта обеими сторонами 

3 Разработаны 4 бизнес планов по продвижению (цепочек 
добавленной стоимости ) продукции агробиоразнообразия на 
местные рынки ориентированные на женщин 

6 месяца после подписания 
контракта обеими сторонами 

4 Разработаны рекламно-информационных материалов об опыте по 
переработке продуктов агробиоразнообразия и цепочки 
добавленной стоимости 

8 месяца после подписания 
контракта обеими сторонами  

5 Разработаны рекомендации для улучшения традиционных 
методов переработки и хранения продукции агробиоразнообразия 
в целях продвижения продукции на рынки сбыта и получения 
дополнительного дохода местными фермерами 

9 месяца после подписания 
контракта обеими сторонами 

6 Разработаны альтернативные каналы для сбыта (цепочек 
добавленной стоимости) продукции местных сортов с 
добавленной стоимостью 

10 месяца после подписания 
контракта обеими сторонами 
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7 Итоговый отчет по анализу рынка и цепочек добавленной 
стоимости и представление результатов на национальном 
семинаре в г. Душанбе 

12 месяца после подписания 
контракта обеими сторонами 

 
 
7. Условия оплаты 
 
Контракт с расходами на консультационные услуги и командировочные расходы (включая расходы на 
местные поездки), проживание и питание (суточные в районах Шахристан, Рашт, Таджикабад, Балджуван) и 
расходы на транспорт, необходимые для достижения вышеуказанных результатов. 
 
Оплата контракта разделена на 3 (три) частей, приведенные ниже, после своевременного представления 
соответствующих результатов и их принятия директором НЦДООС и Координатором проекта от ФАО. 
 

1-й. (40% от общей суммы контракта) будет оплачено по достижении Результата 1 и 2  
2-й. (30% от общей суммы контракта) будет оплачено по достижении Результата 3 и 4  
3-й. (20% от общей суммы контракта) будет оплачено по достижении Результата 5, 6 и 7  

 
8. Квалификация 
 
1. Не менее 5 лет обоснованного практического опыта работы по теме: 

a. Анализа и оценки рынков, продвижение продукции на рынок и работа с женщинами; 
b. Предыдущий опыт работы с международными организациями является преимуществом; 
c. Предыдущий опыт в разработке и реализации учебных программ по местному развитию и 

гендерным аспектам; 
2. Хорошее знание русского и таджикского языка знание английского языка является преимуществом. 
3. Хорошее понимание местной политики и практики в области сельского хозяйства и 

агробиоразнообразия. 
4. Отличные навыки управления временем, организационные и межличностные навыки. 
5. Компания (команда) для достижения результатов в соответствии с техническим заданием должен иметь 

следующих специалистов в своей команде: 
a. Руководитель, имеющий соответствующий опыт управления командой, организационные навыки, 

навыки планирования, аналитическую работу и отчетность. 
b. Специалист по вопросам анализа рынка, имеющий практический опыт и знания в организации 

работы анализа и исследований на местном уровне. 
c. Специалист (специалисты) по подготовке программ и проведению анализа, имеющие значительный 

опыт в проведении тренингов для работников природоохранных организаций. 
6. Компания также будет нести ответственность за предоставление устных и письменных переводов на 

русский язык, требуемых в рамках реализации контракта, по необходимости. 
 

9. Предоставляемые документы 
 
Для участия в конкурсе организация должна предоставить следующие документы и материалы: 

1. Разработанную методологию по выполнению вышеуказанных компонентов проекта и детальный 
рабочий план (не более 5-и страниц);  

2. Предоставить ориентировочный проект бюджета расходов на реализацию компонентов, изложенных в 
данной методологии в произвольной форме. 

3. Копии всех учредительных документов (Устав, Свидетельство о регистрации, ИНН); 
4. Описание опыта работы организации-заявителя по охране окружающей среды, оценке устойчивости 

жизненного цикла, малому предпринимательству, формированию выбранных цепочек добавленной 
стоимости, включая показатели использования ABD (агробиоразнообразия) (не более 2-3 страниц); 

5. Предоставить опыт работы организации по проектам, связанным с биоразнообразием, сохранением 
природы по анализу рынка продукции агробиоразнообразия и ценовых цепочек. 

6. Описание квалификации/резюме привлекаемых специалистов по вопросам агро-биоразнообразия и 
других специалистов в рамках согласованного бюджета (не более 2 страниц).  
 
Подробную информацию о проекте «Содействие сохранению агро-биоразнообразия (АБР) и 

устойчивому поведению для повышения устойчивости к продовольствию и питанию в Таджикистане», 
можно получить в офисе Национальный Центра действий по охране окружающей среды по адресу: ул. Б. 
Гафурова 373 или по электронной почте: neap.tj@gmail.com  

mailto:neap.tj@gmail.com


 18 

 
 
Прием заявок на грант  
Заявки будут приниматься только от зарегистрированных в соответствии с законодательством 

Республики Таджикистан общественных организаций и общественно созданных объединений, основным 
приоритетом которых является сохранение биоразнообразия и охраны окружающей среды и развитие 
сельского предпринимательства в Таджикистане.  

Проектные предложения от государственных учреждений, коммерческих структур и научно-
исследовательских организаций к рассмотрению не принимаются. 

Проектные предложения должны быть представлены в запечатанном конверте по адресу 
Национальный Центр действий по охране окружающей среды по адресу: ул. Б. Гафурова 373 или по 
электронной почте: neap.tj@gmail.com в соответствии с требованиями настоящего  Конкурса на соискание 
гранта. 

 
Отбор претендентов на грант 
Отбор претендентов осуществляется Тендерной комиссией Проекта, на основании разработанных 

критериев отбора. В состав, Тендерного комитета входят специалисты в области экологии, представители 
исполнительного органа проекта, представители общественных и международных организаций и частного 
сектора. 

 
Прием заявок будет осуществляться до 20 июня 2024 года. 
 
Максимальный размер гранатового финансирования до 50 тысячи долларов США при наличии со-

финансирования. 
 

mailto:neap.tj@gmail.com
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